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Avez-vous le sentiment qu (Etre une femme a pu /peu pdnaliser
votre carritre ?
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O Oui

m Plutt d’accord
0O Plutt pas d’accord

0O Non
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Avez-vous | impression qu travail @gal il faut que les femmes
en fassent plus que les hommes ?
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O Plut t pas d’accord
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« MCEme lorsquon na pas d en@
il 'y a cette potentialitd pour nos

supdrieurs »
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Sup@rieurs hi@rarchique
= reconnat moins la valeur
Du travail de la femme
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